Frédéric Denizot Age : 44 ans

432 route de Campigny Véhiculé : oui
27500 Pont-Audmer Mobilité : régionale

Tel : 06.95.64.36.94 Blog : www.monabad.fr

Email : contact@alternitech.fr LinkedIn : linkedin.com/in/fredericdenizot

| Projet professionnel |

Administrateur Systémes Linux

| Certifications et diplomes |

Red Hat Certified System Administrator »  Obtenue le 19 mars 2026
Certification ID: 260-034-640

» Compétences fondamentales en administration de systéemes Red Hat Enterprise Linux
» Examen purement pratique, mise en situation sur un environnement RHEL

Technicien Supérieur Systemes et Réseaux »  Obtenue le 24 avril 2026
RNCP niveau 5 (bac +2)

» Connaissances approfondies des systemes d’exploitation et des protocoles réseaux
» Maintenir I'infrastructure et contribuer a son évolution et a sa sécurisation

| Expériences |
Infogérance et conseil pour PME | TPE » Depuis le 11 mai 2026 | Freelance

Exercice en tant qu’auto-entrepreneur - siret : 90167889600027

» Planification et conception de systémes informatiques orientés libre et open source
» Gestion, exploitation et optimisation d’'infrastructures informatiques
> Déploiement de solutions professionnelles pour entreprises et collectivités locales

Support technique GNU/Linux = Depuis ao(t 2025 | Milieu associatif

Au sein de 'association « Libérons nos ordis » a Rouen

» Support technique aux bénévoles dans le cadre des migrations Windows vers Linux
» Reésolution de pannes et traitement des demandes spécifiques du public
» Assistances aux utilisateurs et backups de leurs données personnelles

Transport routier et terrassement = 2007 - 2025 | Salarié et indépendant

Gestion autonome d’une double activité

» Transport de marchandises sous températures dirigées en tant que salarié
> Création et développement d’'une entreprise de terrassement
» Organisation, relation client, respect strict des délais et des normes de sécurité

Technicien systémes et réseaux = 2000 - 2002 | sSlI
Au sein de sociétés SSll pour clientéle variée (RATP, LVMH, BRED)

» Support informatique de niveau 1 et 2 dans un environnement Windows / Office
» Déploiement et automatisation d'installations de systémes d’exploitation et d’applications
» Résolutions de pannes et incidents avec gestion des urgences

| Soft skills |

» Autonomie et rigueur » Gestion du temps et de l'urgence
» Sens du service et des relations » Motivation et détermination
» Adaptabilité et apprentissage continu » Grande disponibilité



